
恩施州2024年教师职称申报

个人材料上报、装订要求

注：州直单位申报中级、初级职称的，参照此标准执行。
一、装订成册，放入档案袋的材料（统一用A4纸张）
装订内容：

封面（封面信息包括申报层级、类别、申报学段及学科、工作单位、姓名等）。

评审材料目录（标注页码）。

（一）基本条件 佐证材料

1.申报用表01：《申报专业技术任职资格诚信承诺书》。
2.申报用表02：《2024年度恩施州事业单位职称申报情况核定表》。

乡村学校从教30年不占岗申报人员同时提供：申报用表03《恩施州乡村学校连续从教三十年经历鉴定表》、人事档案年龄鉴定材料（加盖人社档案管理部门公章）。

“双肩挑”申报人员同时提供：“双肩挑”岗位审批材料（指审批为“双肩挑”岗位，有人社部门盖章的《事业单位工作人员岗位异动认定表》）、聘用合同和领导职务任职文件。

3.教师资格证（含有效期内注册贴）、普通话合格证、职称资格证书（中职同时提供过渡申请表，外省证书提供职称资格认定表）。
4.申报用表04：《申报评审高中级专业技术职称鉴定表》。

5.水平能力测试成绩单（或申报用表05《恩施州中小学教师专业水平能力测评推荐表》；或申报用表06《恩施州中小学教师专业水平能测试免试审批表》）。

6.申报用表07：恩施州中小学教师近五年继续教育学时情况统计表（2020年至2024年）。

7.任现职以来师德表现鉴定材料、近五年（2019至2023年）师德考核表和年度考核表。

申请研究生认定一级教师人员，提供近三年上述材料；

申请认定二级、三级教师人员，提供近一年上述材料。
8.申报用表08：《乡村学校或薄弱学校工作（支教）经历鉴定表》（非乡镇学校教师提供）。

9.思政课教师近三年（2022年、2023年、2024年）参加实践教育活动佐证材料。

10.“全国教师管理信息系统”教师信息“三方确认承诺书”（从系统导出的PDF格式有水印防伪标识版）。

（二）学历资历 佐证材料
1.申报用表09：《专业技术职务任职资格申报人员综合一览表》（1份，必须是从网审系统生成导出的一览表）。

2.学历学位证书（申报人自愿提供）、推荐单位提供的申报人学历查验情况佐证资料（学历查验方法及要求，按鄂职改办函[2018]22号文件执行）。
    3.申报用表10：《任现职以来岗位聘任情况鉴定表》、任现职以来近五年聘任合同（或聘书、聘用文件）、任当前职级最高岗位等级证明材料复印件。
注：个人聘用合同，只需复印有个人信息、聘用岗位等级、相关部门审批鉴章的有效页。按时间先顺序扫描合并为一个文档。

当前职级最高岗位等级：申报正高人员指聘任专技5级审批文件，申报副高人员指聘任专技8级审批文件，申报中级指聘任专技11级审批文件。

4.申报用表11：《恩施州中小学教师破格申报资格审查表》（破格申报人员提供）。

5.申报用表12：《专业技术职务转评审批表》（非教师系列转评人员提供）。
（三）教育教学能力 佐证材料

1.申报用表13：《任现职以来教育教学综合评价情况表》。

2.班主任工作经历证明、少先队辅导员（共青团干部）或学校中层干部经历证明材料（除班主任外，须同时提供正式发文的任命文件）。

3.申报用表14：《任现职以来教学工作量和教育教学实绩》（中小学教师提供）、《任现职以来教研工作量及实绩》（专职教研员提供）、《完成主管部门规定的相应岗位工作量及其他要求证明材料》（其他机构人员提供）。
4.教育教学能力：
（1）本人教育理念和教学风格自述材料及任现职以来的个人业务工作总结。

（2）教育教学实绩。任现职以来教学业绩证明材料、本人近1学期教案（精选2-3份）复印件。

（3）班主任工作情况、德育工作情况、中层干部工作情况、中小学教师课后服务工作情况等材料 。

（4）指导青年教师成长材料。担任各级各类学校、县级以上教育行政部门和业务部门组织的高层次培训授课教师材料。

5.任现职以来代表性获奖证书复印件。包括：各级党委、政府，人社与教育行政主管部门联合或单独授予的称号（五一劳动奖章、劳动模范、优秀党员、先进工作者、优秀教师以及师德先进个人、优秀团干部、优秀少先队辅导员等），特级教师、名师、学科带头人、骨干教师、教学能手复印件等。

（四）科研能力 佐证材料

1.优质课、示范课、公开课获奖情况，教研科研（教学教研论文、课题研究、教学设计、教学案例、课件制作、说课评课、录像课、微课等）获奖情况。
2.任现职以来代表性教科研成果复印件。包括：公开发表的学术论文（不含论文集。需提供检索页）、公开出版的学术专著（不含习题集、练习册、增刊以及学术会议交流材料）、受聘参加教育部门审定教材、教学参考书等编写工作佐证材料。

注：上述材料需提交申报用表15《学术著作核验记录单》（有学术著作人员提供）、申报用表16《杂志信息核验记录单》（发表学术论文人员提供）、申报用表17《学术论文检索页粘贴单》（发表学术论文人员提供），封面、封底、正文复印件。

3.参与课题研究有关材料。

4.辅导学生竞赛获奖情况。
（五）其他材料

1.能反映本人计算机应用能力水平的相关证书、能佐证具有较强的数字课程资源开发能力的相关材料。

2.民办学校教师提供：单位推荐报告、与用人单位签订的劳动合同（达到规定任教年限）、近1年在恩施州连续缴纳社保凭证。

3.其他需要提供的相关材料。
二、不装订，直接放入档案袋的材料

（一）《专业技术职务任职资格评审表》2份

1.《评审表》必须采用统一模板格式，非统一表样不予受理。

晋升评审人员应填报：《专业技术职务任职资格评审表》。

初次申报人员应填报：《初任专业技术职务呈报表》。

初任对象：研究生认定一级教师、本科认定二级教师、专科认定三级教师。

2.统一为A4纸张双面打印，粘贴成册后，手写填报，字迹工整。第１页“相片”栏内粘贴本人近期免冠１寸照片。

（二）《专业技术职务任职资格申报人员综合一览表》1份

1.必须是从网报系统中生成导出的《一览表》。

2.《一览表》A4打印一式两份，一份单独放入袋中，另1份装订到申报资料的指定位置。

（三）用人单位公示证明（申报用表18）

（四）身份证粘贴单（申报用表19）

三．材料装订报送

个人申报所有材料需用结实、可封口的牛皮纸质档案袋装袋上报。一个档案袋不够用的可增加档案袋数。有多个档案袋的，用编织袋捆绑打包后上报，编制袋外需标注相关人员信息。

档案袋封面：A4纸打印档案袋封面（申报用表20），粘贴在牛皮纸质袋正面。请务必正确填写相关信息。


